ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL 01/2022

O MUNICIPIO DE QUARAI, representado pelo senhor Jeferson da Silva Pires,
Prefeito Municipal, com amparo na Constituicdo Federal (Art. 37, inciso IX) e na Lei n°
3.682 de 14 de novembro de 2019 e Lei n.° 3.289 de 10 de marco de 2015, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando a inexisténcia de funcionarios efetivos em nimero
compativel com a demanda da Prefeitura Municipal de Quarai/RS, torna publico que se
encontram abertas as inscricbes para CONTRATACAO DE FARMACEUTICO PARA
ATUAR NO “PROGRAMA FARMACIA CUIDAR +’, MEDICO GERIATRA,
FISIOTERAPEUTA E EDUCADOR FISICO POR TEMPO DETERMINADO E
PREENCHIMENTO DE CADASTRO RESERVA, observadas as normas e procedimentos
deste Edital.

1. DAS VAGAS, DAS ATRIBUICOES DO CARGO, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

11 Vagas:

1.1.1 As vagas serao preenchidas por 01 (um) Farmacéutico, conforme Lei 3.906/2022
e 1 (um) Médico Geriatra, 2 (dois) Fisioterapeuta, 2 (dois) Educador Fisico
conforme Lei 3.910/2022.

1.1.2 Os aprovados serdo convocados para os cargos para o periodo de até um ano, de
acordo com a necessidade das demandas da Secretaria Municipal de Saude,
podendo ser prorrogado a critério da Administracdo Municipal e desde que exista
lei autorizativa.

1.2 ATRIBUICOES DOS CARGOS:

1.2.1 FARMACEUTICO PARA ATUACAO NO “PROGRAMA FARMACIA CUIDAR +”:
Realizar Assisténcia Farmacéutica que consiste no conjunto de acdes e de servi¢os que
visem assegurar a assisténcia terapéutica integral e a promocao, a protecdo e a
recuperacdo da saude nos estabelecimentos que desempenhem atividades
farmacéuticas, tendo o medicamento como insumo essencial e visando ao seu acesso e
ao seu uso racional; gerenciar, assessorar, responder técnica e legalmente pelas
atividades relacionadas a assisténcia farmacéutica, entre elas, selecdo, programacao,
aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de insumos farmacéuticos;
Realizar atividades inerentes a profissdo e ser responsavel técnico em: depdsitos de
produtos farmacéuticos de qualquer natureza; Farmacia Municipal; realizar as atribuicbes
em consonancia com a Politica Nacional de Atencdo Basica - PNAB (ESF, eAB, NASF e
outras equipes correlacionadas) e normativas do Sistema Unico de Saulde; realizar
verificagdo técnica de empresas, estabelecimentos, setores, formulas, produtos,
processos e metodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica com o objetivo de
qualificar fornecedores, realizando inspecdo em suas dependéncias se necessario;
executar acoes de direcdo, assessoramento, responsabilidade técnica e o desempenho
de funcgbes especializadas exercidas em Farmacias do Municipio; participar da
elaboracéo da Politica de Saude e de Assisténcia Farmacéutica do Municipio; coordenar



a elaboracao de normas e procedimentos na sua area de atuacao; coordenar e atuar em
todos setores e nos componentes Béasico, Estratégico e Especializado da Assisténcia
Farmacéutica do Sistema Unico de Saude (SUS) e Farmécia Cuidar +; participar da
Comisséo de Farmacia e Terapéutica do Municipio (CFT); participar de acdes na area de
judicializacédo da saude, especialmente no ambito das demandas de saude envolvendo
medicamentos; emitir Parecer Técnico-Cientifico (PTC) pautado em evidéncias
cientificas, em Ciéncias da Saude e Farmacéuticas, como ferramenta de suporte a gestao
e a deciséo, balizando na mesma racionalidade que envolve uma avaliagdo de tecnologia
de saude; participar com outros profissionais da saude, de atividades de planejamento,
execugdo, acompanhamento e avaliacéo, de atividades relacionadas as acdes de saude
e a programas municipais; analisar custos relacionados aos medicamentos e insumos
promovendo a racionalizacdo dos recursos financeiros disponiveis; supervisionar o
preparo de solucbes de nutricdo enteral e parenteral; promover, no seu ambito de
atuacao, o uso racional de medicamentos e o acompanhamento farmacoterapéutico;
identificar a necessidade e promover a educacdo permanente dos profissionais que se
encontrem sob sua responsabilidade de atuacdo; atuar na analise e aplicacdo das
normativas especificas editadas para atender as peculiaridades do cotidiano das
atividades farmacéuticas; buscar informacdes em fontes confiaveis e a revisao critica,
baseando-se na melhor evidéncia disponivel, com pressuposto em acdes
multiprofissionais em Saude Publica e emitir relatorios; promover e participar de debates
e atividades informativas com a populacdo e com profissionais e entidades
representativas, acerca dos temas relacionados a sua atividade; participar da
organizacdo de eventos, simpdsios, cursos, treinamentos e congressos relacionados a
sua area de atuacao; atuar, em conjunto com a Vigilancia em Saude, nas acfes de
educacdo em salde e nas de investigacdes epidemioldgica e sanitaria; promover e
divulgar as atividades de farmacovigilancia aos profissionais de saude, notificando aos
orgaos competentes; prestar consultoria, auditoria e emitir parecer sobre matéria de sua
competéncia; participar de comissao municipal de controle de infeccdo em servigos de
saude; acolher, orientar e prestar informacdes aos usuarios e aos outros profissionais
acerca dos medicamentos e demais assuntos pertinentes a area Farmacéutica.
1.2.2 Requisitos do Cargo:

a) Graduacao Superior em Farmacia;

b) Registro no CRF/RS;

c) Ter disponibilidade de horério.

1.2.3 MEDICO GERIATRA: Prestar atendimento médico ambulatorial e hospitalar em
geriatria; atuar como médico especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades
de saude e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; emitir atestado de 6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes; desempenhar outras atividades afins ao cargo.
1.2.4 Requisitos do Cargo:

a) Graduagao Superior em Medicina,

b) Registro no CRM/RS;

c) Especializacdo em Geriatria realizado em instituicdo oficial reconhecida pelo
Ministério de Educacédo (MEC)

d) Ter disponibilidade de horario

1.2.5 FISIOTERAPEUTA: Aplicar técnica para prevencao, readaptagao e recuperacao de
pacientes; atender e avaliar as condi¢fes funcionais de pacientes utilizando protocolos e
procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades; atuar na area de



educacdo em saude através de palestras distribuicdo de materiais educativos e
orientagcdes para melhor qualidade de vida; desenvolver e implementar programas de
prevencdo em saude geral e do trabalho; gerenciar servicos de saude orientando e
supervisionando recursos humanos; participar da promoc¢do da saude, prevencdo de
agravos, tratamento e recuperacdo da saude e cuidados paliativos, sempre tendo em
vista a qualidade de vida, sem discriminagédo de qualquer forma ou pretexto, segundo 0s
principios de sistema de saude vigente; realizar visitas domiciliares, acompanhar o
tratamento de pacientes e participar de atividades que envolvam a Secretaria Municipal
de Saude. Apoiar as acfes de atencao primaria a saude voltados ao cuidado as pessoas
com sequelas pos-covid-19.

1.2.6 Requisitos do Cargo:
a) Graduacao Superior em Fisioterapia;
b) Registro no CREFITO/RS;
c) Ter disponibilidade de horario

1.2.6 EDUCADOR FiSICO: Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento de
recursos humanos, na area da recreacdo; Planejar, coordenar, orientar, acompanhar e participar na
execucdo de atividades ludicas motoras, desportivas, artisticas, criativas e sociabilizantes de acordo com
os objetivos da Secretaria Municipal de Saude, levando em consideracdo os interesses e caracteristicas dos
pacientes; Participar de seminarios, treinamentos, congressos e cursos visando ao intercambio e ao
aperfeicoamento profissional, atendendo aos interesses da Secretaria; Realizar atividades educativas
destinadas a desenvolver a sociabilidade e a integracdo nas varias areas de abrangéncia da Secretaria;
Alimentar o sistema G-MUS, lancando as producdes do trabalho desenvolvido nesta area para registro;
Fazer registro pormenorizado dos atendimentos, em prontudrio, atualizando-os sempre que houver novo
atendimento; Elaborar, interdisciplinarmente, plano de atendimento individualizado dos pacientes;
Colaborar na promocgdo de treinamento em recreacdo; Participar de todas as atividades sécio-educativas
realizadas em interesse da Secretaria; Apoiar as a¢des das equipes e os servigos de atengdo primaria a
saude voltados ao cuidado das pessoas com sequelas pds-covid 19.

1.2.7 Requisitos do Cargo:
a) Graduacdao Superior em Educacéao Fisica;
b) Registro no CREF/RS;
c) Ter disponibilidade de horario

2. CARGA HORARIA:

21 Farmacéutico para Atuagao no “Programa Farmacia Cuidar +”: 40 horas
semanais.

22 Médico Geriatra: 20 horas semanais

23 Fisioterapeuta: 40 horas semanais

24 Educador Fisico: 20 horas semanais

3. VENCIMENTOS:
Quantidade/Vagas | Cargo Carga Horéria Remuneracgéo
basica
01 Farmacéutico 40 h/s R$ 2.556,64
01 Médico Geriatra 20 h/s R$ 5.000,00
02 Fisioterapeuta 40 h/s R$ 1.864,80
02 Educador Fisico 20 h/s R$ 1.601,80




4. DAS INSCRICOES:
41 Local, Periodo e Horéario:
4.1.1 Local: Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua Ascanio Tubino, n.° 734,
Centro.
4.1.2 Data da inscricdo: 18/04/2022 a 22/04/2022
4.1.3 Horério: Das 8h as 13h.
4.1.4 O requerimento da inscrigdo implica no conhecimento e aceitacdo de todas as
condi¢cBes estabelecidas neste edital.
4.1.5 O requerimento da inscrigao, fornecido no local acima indicado, preenchido pelo
candidato devera ser instruido com os seguintes documentos:
a) copia do documento de identidade;
b) copia do CPF;
C) comprovante de residéncia,
d) diploma de graduacao.

5.3 Declaracdo sobre disponibilidade de horario, ciéncia sobre o local de lotacao,
atendendo a caréncia da rede municipal de saude, documento este fornecido no ato da
inscricao.

5.4 As inscricbes serdo gratuitas e ndo serdo aceitas inscricdes pela via postal ou
internet.Sera de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do
requerimento da inscricao.

5.5 Todos os informativos seréo publicados no mural e no site da Prefeitura Municipal e
mural da Secretaria Municipal de Saude.

5.6 A inscricdo assegura ao candidato a participacdo no processo seletivo.

5.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar a data e horario da analise
curricular do presente processo seletivo, ndo sendo fornecidas informacdes relativas a
esses prazos via telefone.

5.8 As inscricdes Homologadas serdo divulgadas no dia 22/04/2022.

6. DA REALIZAC}AO DA PROVA

6.1 As provas serao realizadas da seguinte forma:

6.2 Prova Objetiva e Analise Curricular — etapas eliminatérias e classificatorias

6.3 A prova objetiva valera 50 (cinquenta) pontos e sera composta de 10 (dez) questbes de
multipla escolha, com valor 0,50 ponto cada, e sera aplicada na ESCOLA DE EDUCACAO
PROFISSIONAL INOVARE situada a Ascanio Tubino, 771 no dia 26/04/2022, no horario
entre as 9h as 11h.

6.4 Na prova objetiva o candidato deverd utilizar caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.
6.5 E vedado ao candidato prestar a prova em local e/ou horério diferente daquele
designado neste Edital.

6.6 Os candidatos devem comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos com carteira de identidade ou outro documento oficial com foto.

6.7 ApOGs o inicio da prova, ndo sera permitida a entrada de candidatos sob nenhuma
hipotese.

7. DO RESULTADO DA PROVA

7.1 O candidato sera considerado aprovado se tiver 60% da prova objetiva;

7.2 Em caso de empate na prova objetiva sera aplicado o critério de maior idade para a
classificacao preliminar;



8. ANALISE CURRICULAR

8.1 A andlise curricular para os cargos deste edital serdo realizadas pela Comissao de
Planejamento Execucéo de Processo Seletivo Simplificado nomeada pela Portaria
435/2021, no dia 24 de novembro de 2021.

8.2 A andlise curricular sera no dia 27/04/2022, das 08h as 10h, na Secretaria
Municipal de Saude.

9 FORMATACAO DOS CURRICULOS

9.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do

Anexo IV do presente Edital.

9.20s critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo o maximo de 50 (cinquenta)
pontos.

9.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcéo nao sera objeto de avaliacao.

9.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, oficialmente reconhecidos no Brasil;

9.5Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

9.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da andlise curricular com
pontuacao, em escala de 0 a 50 pontos, conforme 0s seguintes critérios:

Especificacao Pontuacao Pontuacéao
Unitaria Maxima
Tempo de trabalho efetivo em sauldell0 10

publica/privada e/ou Hospitais e Instituicdes de
ensino de educacao em saude

Pos-Graduacdo Lato Sensu (Especializacdo)10 20
correlato ao Emprego, realizado em instituicao
oficial reconhecida pelo Ministério de Educacéo

(MEC)

Cursos, simpésios, encontros tematicos e |10 20
congéneres dentro da area de atuacdo a ser

exercida.

10 DO RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR

10.1 A classificacdo sera de acordo com o critério do candidato que tiver maior pontuacao
pela andlise curricular.

10.2 O resultado da classifica¢é@o preliminar dos candidatos sera no dia 27/04/2022 as
13h, a ser fixado no mural da Secretaria Municipal de Salude e mural e site da Prefeitura
Municipal de Saude.

10.3 Verificando-se a ocorréncia de empate entre os candidatos, tera preferéncia na
ordem classificatéria o candidato com a maior idade, como primeiro critério, e, como
segundo critério, o canditado com maior experiencia comprovada na area da saude
publica.

11. DOS RECURSOS

11.1 Serdo aceitos recursos encaminhados, através de requerimento especifico a
Comisséo de Planejamento e Execuc¢éo do Processo Seletivo, entregues na Secretaria de
Saude, das 8h as 13h do dia 28/04/2022.



12. DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final sera divulgado no dia 29/04/2022 as 10h e sera fixado no Mural da
Secretaria de Saude, mural e site da Prefeitura Municipal de Quarai.

12.2 O candidato classificado dentro do numero de vagas disponiveis, fica automaticamente
convocado para comparecer no Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal, no dia
02/05/2022 das 8h as 12h para a formalizacdo do contrato de trabalho e inicio das
atividades.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do niumero de vagas disponiveis
poderdo exercer suas atividades na Secretaria Municipal de Saude ou nas Estratégias
Saude da Familia, dependendo da demanda exigida no servi¢co publico.

13.2 Os profissionais contratados ficardo subordinados ao regime disciplinar dos
servidores publicos municipais.

13.3 Os casos omissos serdo resolvidos na Secretaria Municipal de Saude, através da
Comissédo de Planejamento e Execucdo de Processo Seletivo Simplificado, nomeadas
pela Portaria 435/2021.

Este edital entre em vigor na data de sua publicacéo.

Quarai/RS, 14 de abril de 2022.

Jeferson da Silva Pires
Prefeito Municipal

Fernanda Bogado Claudia Goncalves de Oliveira Jaqueline Melo Mazui

Comisséo para Planejamanto e Execucao de Processo Seletivo Simplificado 001/2022
Portaria 435/2022



ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARAI
SECRETARIA MUNCIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TODOS OS CARGOS

e LEIN°8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990.
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8080.htm



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.080-1990?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8080.htm

ANEXO Il
CRONOGRAMA

DATAS

ESPECIFICACAO

18/04/2022 a 22/04/2022
Das 8h as 13h

Inscricao

22/04/2022 Homologacgao das Inscricbes
26/04/2022 Prova Obijetiva

Das 9h as 11h
27/04/2022 Andlise Curricular

Das 8h as 10h

27/04/2022 Resultado Preliminar
As 13h
28/04/2022 Recurso

Das 8h as 13h

29/04/2022

Resultado Final

02/05/2022

Contratacao




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARAI
SECRETARIA MUNCIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

CARGO: ( ) FARMACEUTICO ( ) EDUCADOR FISICO
() MEDICO GERIATRA () FISIOTERAPEUTA

Nome:

Endereco:

Estado Civil: Data de Nascimento: [/
Naturalidade: Nacionalidade:

CPF: RG:
Escolaridade:
Data da inscricéo: / /2022

NUmero da Inscrigao: ( preenchido pelo recebedor)

Assinatura do Candidato:

destacar

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARAI
SECRETARIA MUNCIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022

COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:

RG:

CARGO:

NUMERO DA INSCRICAO:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARAI
SECRETARIA MUNCIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
001/2022 ANEXO IlI

DECLARACAO.

Eu,

inscrito no CPF/MF sob n.2

DECLARO, para devidos fins, caso seja aprovado (a) no Processo Seletivo para o cargo de

tempordrio do Municipio de Quarai, que estarei disponivel em horario exigido e quando
o servico demandar, atendendo assim a caréncia da Secretaria Municipal de Saude e
Estratégia Saude da Familia.

Quarai/RS, ...coovvvvrerennnn. e de 2022.

Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica: CPF:

2.3 Endereco Residencial:

2.4 Endereco Eletronico:

2.5 Telefone residencial e celular:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclus3o:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclus3o:

3.3- ENSINO SUPERIOR
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4 — POS-GRADUACAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.5 - MESTRADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclus3o:

4. Tempo de trabalho efetivo em saude publica/privada e/ou
Hospitais e Instituicdes de Ensino em saude

Instituicao:

Funcdo Exercida:

Periodo Trabalhado:




Instituicdo:

Funcdo Exercida:
Periodo Trabalhado:

Instituicao:

Func¢do Exercida:
Periodo Trabalhado:

Instituicdo:

Func¢do Exercida:
Periodo Trabalhado:

Institui¢ao:

Funcdo Exercida:
Periodo Trabalhado:

5. CURSOS, SIMPOSIOS, SEMINARIOS, ENCONTROS TEMATICOS E CONGENERES,
ESPECIALIZACAO NA AREA PRETENDIDA DENTRO DA AREA DE ATUACAO DO
SERVICO A SER EXERCIDO.

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusdo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

6. INFORMAGOES ADICIONAIS:
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RECURSO

Recurso contra decisdo relativa ao processo seletivo simplificado, publicado pelo
edital n°® 001/2022 realizado para o provimento de funcdo temporaria Cargo de
FARMACEUTICO, MEDICO GERIATRA, FISIOTERAPEUTA E EDUCADOR
FISICO, na Secretaria Municipal de Saulde.

Eu
portador do documento de identidade n°® com inscricéo
realizada sob n° no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2022

realizado pela secretaria Municipal de Saude de Quarai — RS, para o cargo de
apresento recurso junto a Comissao para
Planejamanto e Execucao de Processo Seletivo Simplificado.

A decisédo objeto de contestacao é:

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo séo:

Quarai, de de 2022.

Assinatura do candidato
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL 001/2022

JEFERSON DA SILVA PIRES, prefeito municipal de Quarai, no uso de
suas atribuicdes, visando a contratacdo de pessoal, para desempenhar a funcéo de
FARMACEUTICO, MEDICO GERIATRA, FISIOTERAPEUTA E EDUCADOR FiSICO
E PREENCHIMENTO DE CADASTRO RESERVA, amparado em excepcional
interesse publico, nos termos das Leis municipais n°® 3.682 de 14 de novembro de
2019 e Lei n.° 3.289 de 10 de marco de 2015 e Constituigdo Federal (Art. 37, inciso 1X)
torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas
normas estabelecidas neste Edital.

Quantidade/VVagas Cargo Carga Horaria | Remuneragéo basica
01 Farmacéutico 40 h/s R$ 2.556,64
01 Médico Geriatra 20 h/s R$ 5.000,00
02 Fisioterapeuta 40 h/s R$ 1.864,80
02 Educador Fisico 20 h/s R$ 1.601,80

As inscricOes serdo exclusivamente, em carater pessoal, por um dos membros
da comissao designada, junto a Secretaria de Saude de Quarai, no periodo de 18 de abril de
2022 a 22 de abril de 2022 das das 08h as 13h.

A integra do edital e informagdes sobre o processo seletivo estara disponivel

junto ao mural da Prefeitura Municipal de Quarai e no site quarai.rs.gov.br.

Quarai, 14 de abril de 2022.

Jeferson da Silva Pires
Prefeito Municipal
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