ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA

EDITAL N2 016/2025

PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETOR(A) ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL
DE ENSINO FUNDAMENTAL JOAO TUBINO

O MUNICIPIO DE QUARAI, representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, JEFERSON DA SILVA PIRES, no uso de suas atribuicées legais, torna
publico para o conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes para o
Processo de Escolha de Diretor(a) Escolar para a EMEF Jodao Tubino, nos termos
da Lei municipal n® 3.961/2022, em consonancia com o disposto na Resolu¢io do
Ministério da Educagio n°1, de 27 de julho de 2022.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37 da Constituicio Federal
de 1988, onde se estabeleceu como principios da Administracdo Publica a
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 14, §19, inciso I, da Lei n®
14.113 de 25 de dezembro de 2020, Lei Federal do Novo FUNDEB;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucio do Ministério da
Educacdo n?1, de 27 de julho de 2022;

DECLARA aberto e publico o Processo de Escolha de Diretor(a)
Escolare para preenchimento de 01 vaga para Diretor, a fim de suprir as
necessidades do da EMEF Jodo Tubino, conforme descito abaixo:

CARGO DE DIREITOR N2 DE VAGAS

EMEF Joao Tubino 01

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Escolha de Diretor(a) Escolar, a que se destina o presente
Edital, tem como meta o preenchimento de 01 (uma) vaga, em razao de vacancia
do cargo na referida EMEF Jodo Tubino;

1.2 As vantagens pelo efetivo exercicio dos Diretores Escolares serd observado
pelo Art. 34 da Lei Municipal n? 3.001 de 03 de abril de 2012, alterada pela Lei
Municipal n® 3.961 de 13 de setembro de 2022, que dispde sobre Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal de Quarai;

1.3 Anomeacdo se dara na primeira quinzena de janeiro de 2026;

1.4 0O(a) professor(a) escolhido(a) para o exercicio da fun¢io de Diretor Escolar passara por
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avaliacdo anual a ser coordenada pela Secretaria Municipal de Educagcio, podendo ser

afastado(a) no caso de avaliagdo negativa.

2. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

2.1 Paraainscrigdo, o(a) candidato(a) dever4 satisfazer as seguintes condigdes:

[- formagdo em nivel superior na drea da Educacio;

I - Experiéncia docente de, no minimo, 03 (trés) anos;

IIT - ser professor(a) integrante do Quadro Permanente do Magistério Municipal;

IV - ndo ter sofrido, no exercicio de suas fungdes ptiblicas, penalidades disciplinares
nos ultimos 05 (cinco) anos, comprovado mediante declaragido do 6rgio competente
da Administragdo Municipal, bem como ndo estar respondendo a processo
administrativo disciplinar nas esferas federal, estadual ou municipal;

V - possuir disponibilidade para atuar em regime de dedicagdo integral, com o
cumprimento de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, a fim de gerenciar a
unidade de ensino em todo o seu funcionamento;

VI - apresentar, no ato da inscrigdo, curriculm vitae ou curriculo na base da
Plataforma Lattes;

VII - apresentar, no ato da inscri¢do, o Plano de Gestdo Escolar, conforme Modelo do
Anexo I desde Edital;

VIII - ndo acumular fung¢io, empregos ou cargos publicos, em qualquer esfera de
Governo ou em qualquer Poder;

IX - ndo haver impedimento legal ou judicial para exercer cargos publicos e, ainda,
atender os demais requisitos previsto neste Edital;

X - ndo estar em afastamento, readaptagdo ou em licenca, de acordo com a Lei do
funcionalismo publico municipal;

3 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS:

3.1 Copia autenticada ou com certificagao digital:

3.1.1 Diploma de conclusdo de Curso de Graduagdo em Pedagogia e/ou Certificado de
conclusdo de curso de poés-graduagdo lato sensu em educagio, oferecido por
Instituicdo de Ensino Superior autorizada pelo Ministério da Educagio (MEC);

3.1.2 Identidade e CPF;

3.2 Copia simples:

3.2.1 Declaragdo emitida pela Prefeitura para comprovar nio ter sofrido, no exercicio de
suas fun¢des, penalidades disciplinares;

3.2.2 Certiddo comprobatéria de tempo de servigo publico municipal;

3.2.3 Plano de Gestdo escolar do(a) candidato(a) - Anexo I;

3.2.4 Curriculum vitae ou Curriculo da Plataforma Lattes;

4 - DAS INSCRICOES E HABILITACAO:
4.1 - Asinscrigdes serdo feitas de forma exclusivamente presencial, no periodo
compreendido entre 17/11/2025 a 28/11/2025, das 08h as 12h e das 14h as
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17h, na Secretaria Municipal de Educagio de Quarai, que ird remeter a

documentag¢do para a Comissdo de Avaliagdo Municipal no dia 01/12/2025;

4.2 Ainscri¢do do candidato implicard em conhecimento prévio e na aceitagio das normas
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;

4.3 Nao serdo aceitas inscrigdes por outra via que nio esteja prevista neste Edital,
condicional ou extempordnea assim como inscri¢do via postal, fax ou correio eletrdnico ou
outro meio que nao o estabelecido no Edital;

4.4 As inscrigdes que ndo atendam a todos os requisitos estabelecidos neste Edital se
tornarao sem efeito;

4.5 O(a) candidato(a) devera entregar o “Requerimento de Inscri¢io” (Anexo II)
preenchido com os documentos necessdrios, no local j4 especificado no item “4.1” deste
Edital;

4.6 O Requerimento de Inscrigdo e os documentos comprobatérios deverdo ser
protocolados em envelope tipo oficio, identificado e lacrado, constando na parte externa da
face frontal os seguintes dados: PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETOR(a) ESCOLAR- EDITAL
N2 016/2025, a VAGA para qual esta se candidatando e NOME COMPLETO;

4.7 Ap0s a conferéncia do preenchimento do Requerimento de Inscri¢do e dos documentos
comprobatérios citados no item “3” deste Edital, a Comissdo de Avaliagdo Municipal devera
publicar a reiagdo dos candidatos(as) considerados(as) qualificados(as), no dia 03/12/2025,
no site oficial da Prefeitura Municipal, com a indicagdo da data, local e horario para
apresentacgao presencial publica do Plano de Gestdo Escolar;

4.8 Cabera recurso a Comissdo de Avaliagdo Municipal quanto ao indeferimento da
habilitagdo, no prazo de 02(dois) dias uteis, ap6s a publicagio;

4.9 Nao havendo interposi¢do de recursos ou sendo julgados, serd homologada a listagem
definitiva dos candidatos habilitados pela Comissdo de Avaliagdo Municipal, a ser divulgada
por meio de publicagao oficial no site da Prefeitura Municipal, na data de 08/12/2025;

5. DA QUALIFICACAO E APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO:

5.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) deverdo realizar a apresentacio
publica presencial do Plano de Gestdo Escolar para a comunidade escolar, na
respectiva unidade escolar para qual pretende atuar como Diretor(a);

5.2 Para a apresentagdao publica do Plano de Gestdo Escolar, deverio
participar pelo menos 02 (dois) representantes da Comissdo de Avaliacdo
Municipal, tendo dura¢do de no maximo 40 (quarenta) minutos para cada
apresentacao;

5.3 Serao registrados os comentarios e sugestdes dos membros da
comunidade escolar para o aperfeicoamento do Plano de Gestdo, na ata da
unidade escolar, a ser assinada pelos presentes;

54 A apresentagdo publica do Plano de Gestio Escolar pelos(as)
candidatos(as) devera acontecer no dia 09/12/2025, na EMEF Jodo Tubino, a
partir das 09:00;
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5.5 No decorrer do primeiro ano de gestdo, quem tiver exercendo a func¢ao

de diretor escolar devera realizar curso de Gestdo Escolar de, no minimo, 80
(oitenta) horas;

5.6 No decorrer da gestio devera, ainda, comprovar que cumpriu, no
minimo, 80 % (oitenta por cento) das metas estabelecidas no Plano de Agao;

6. DA DIVULGACAO, ESCOLHA E NOMEACAO DOS QUALIFICADOS

6.1 A lista dos(as) candidatos(as) qualificados(as), ap6s a apresentacao do Plano
de Gestio Escolar, devera ser divulgada no site oficial da Prefeitura Municipal até dia
16/12/2025;

6.2 Cabera recurso a Comissao de Avaliagdo Municipal quanto a lista divulgada dos
candidatos qualificados, no prazo de 02 (dois) dias tteis, ap6s a publicacdo, sendo a
lista final divulgada entregue ao chefe do Executivo Municipal, no dia 22/12/2025;
6.3 Nio havendo interposi¢do de recursos ou sendo julgados, serd homologada a
listagem definitiva dos candidatos qualificados pela Comissdo de Avaliacao
Municipal;

6.4 Os(as) candidatos(as) qualificados(as) com a apresentagdo do Plano de Gestao
Escolar terdo seus nomes indicados, por meio de oficio, para a escolha e nomeagao
pelo Prefeito Municipal até o dia 29/12/2025;

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 O(a) diretor(a) escolar nomeado(a) através de ato do Chefe do Poder Executivo
devera assumir o trabalho de direcio na primeira quinzena de janeiro de 2026.

7.2 No ato da designacdo, o escolhido(a) assinara o Termo de Compromisso do
Diretor Escolar, comprometendo-se em exercer com eficacia e eficiéncia as
atribuicdes especificas do cargo.

7.3 0O ndo cumprimento das disposicdes do Termo de Compromisso do Diretor
Escolar podera implicar na perda do cargo.

7.4 Caso nio haja inscrigio de candidato(a) para o cargo de Diretor(a) Escolar,
cabera ao Executivo Municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagao
de Quarai, nomear um(a) professor(a) da rede municipal de ensino, tendo o prazo de
30(trinta) dias par a apresentacdo do seu Plano de Gestdo a Comissdo de Avaliagao
para analise, nos termos deste Edital.

7.5 As ocorréncias nio previstas neste edital, os casos omissos e 0s casos
duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo Municipal.

8. DISPOSICOES GERAIS:

8.1. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.
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8.2 - A administracdo podera rever seus atos sempre que verificar alguma

irregularidade.

8.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Quarai, para dirimir eventuais duvidas
oriundas do presente edital.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE QUARAI, EM 17 DE
NOVEMBRO DE 2025.

Prefeito/Mu éipal de Quaraf
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ANEXO |

Plano de Gestdo Escolar

1- IDENTIFICAGAO

Nome do Candidato:
Nome da Escola:
Data:

O PLANO DE ACAO PARA A GESTAO DO BIENIO 2025/2026 SERA PAUTADO:

e Nos principios da gestao democratica;

Na valoriza¢do dos profissionais da educagao;

Na exceléncia do ensino;

Na unido entre escola e comunidade;

Na autonomia e democratizacdo do acesso e permanéncia do aluno na escola.

O TRABALHO SERA EMBASADO NOS VALORES:

e UNIAO
e ACOLHIMENTO
e QUALIDADE

2- INTRODUCAO

3- OBIETIVOS
3.1- Objetivo geral:

3.2- Objetivos especificos:

4- METAS E ESTRATEGIAS

e Gestao administrativa:
e Gestdo pedagogica:
e Gestado financeira:

5- CONSIDERACOES FINAIS
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome:

Endereco:

Estado Civil: Data de nascimento: i}
Naturalidade: Nacionalidade:

CPF: RG:
Escolaridade: Idade:

Unidade de ensino que deseja exercer a fungdo de Diretor:

Data da inscrigao: / / 2025.

Numero da inscrigdo: preenchido pelo (a) recebedor(a)

ASSINATURA DO CANDIDATO

VISTO DO RECEBEDOR QUE DECLARA TER RECEBIDO O ENVELOPE LACRADO:

destacar

COMPROVANTE DE INSCRICAO NOME DO CANDIDATO:

Carteira de Identidade n2

Unidade de ensino que deseja exercer a fungdo de Diretor:

Numero da inscrigao:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO/ VISTO DE ENVELOPE LACRADO

ASSINATURA DO CANDIDATO :




